Tabela 4. Uczenie sie w spotecznosci, dziatanie i przestrzenie — wyniki projektu

No.

Rozpoznane
problemy/przeszkody/potrzeby

Zalecenia/sugestie dotyczace zmian

W publicznym dyskursie starsze osoby
sg czesto przedstawiane jako
brzemie/ciezar

Znacznie rzadziej sg przedstawiani jako
"AGENCI POSTEPU" i szanowani za ich
nieoceniony wktad w rozwdj
spotecznosci.

Nieoceniony wktad oséb starszych jako "agentéw postepu" w szersza
spotecznos¢ powinien zosta¢ doceniony i nagrodzony w lokalnych
spotecznosciach (poprzez nagrody, zachety finansowe dla organizacji,
zaproszenia na imprezy z okazji $wigt panstwowych i innych,
zaproszenia na imprezy kulturalne i inne imprezy spoteczne ). Wktad
ten ma forme stowarzyszen zarzadzajgcych starszymi osobami,
organizacji charytatywnych, UTW, innych organizacji pozarzagdowych,
akademickich i wolontariackich, ktére niekoniecznie sg zwigzane
wytacznie ze starszymi osobami, projektami pomocy wzajemnej
miedzy osobami starszymi, wzajemng pomocg i szeroko zakrojonym
wolontariatem. Sytuacje, w ktdrych trzecie pokolenie zapewnia
wsparcie i opieke czwartemu pokoleniu, pod kazdym wzgledem, w
szczegolnosci praca kobiet jest nieoceniona.

Znajdz mozliwosci identyfikacji udziatu starszych mezczyzn w
spotecznosci, np. za posrednictwem centréw pobytu dziennego
emerytéw; tworzenia znakédw na budynkach czy w miejscach, w
ktorych ludzie budujg lub tworzg lub wykonuja swojg codzienng prace.

Znajdz mozliwosci gromadzenia historii zycia starszych mezczyzn w
swojej spotecznosci i sposobu, w jaki jg stworzyli.

Brak programow i dziatan
spotecznosciowych zorientowanych na
mezczyzn

Programy spotecznosciowe zorientowane na mezczyzn moga pomédc
mezczyznom w utrzymaniu znaczacych dziatan i rél, ktére rozwineli
przez cate zycie. Jest to wazne dla ich tozsamosci, dobrego
samopoczucia i zdrowia psychicznego.

Ruch ,,Meskich warsztatéw” jako jeden z najbardziej uznanych praktyk
programéw spotecznosciowych dla mezczyzn i ich osiggnieé, powinien
by¢ szeroko promowany wsréd starszych mezczyzn; we wspoétpracy z
gminami tego rodzaju praktyki moga by¢ wprowadzane i wspierane
(takze finansowo).

Reasumujac, spotecznosci lokalne powinny opracowac bardziej
demokratyczne i partycypacyjne procesy angazowania starszych oséb
w konsultacje i inne praktyki, ktore umozliwityby im wnoszenie wktadu
w spotecznos¢ (w tym prace, sprzatanie i inne dziatania spoteczne),
ktore nie musiatyby oddzielone od reszty spoteczenstwa.

DZIAtANIA | STYL ZYCIA w pierwszych
dwéch fazach zycia okreslaja
aktywnosc¢ i styl zycia na trzecim i
czwartym etapie zycia.

Badane osoby starsze w Stowenii, ktore byty juz aktywne w
dziecinstwie (jesli byty w ten sposéb wychowywane i zachecane przez
rodzicéw) réwniez byty aktywne. Rozmdéwcy mieli réwniez bogata
historie zycia, wykazywali wieksze zaangazowanie, krytyczne myslenie
i oceniali swoje zycie jako satysfakcjonujgce. Tacy mezczyzni s czesto
aktywni przez cate zycie i sg zatrzymani jedynie przez chorobe lub
Smier¢.

Kapitat spoteczny i kulturowy na pierwszych dwéch etapach zycia
wydaje sie mie¢ zasadnicze znaczenie dla jakosci zycia w wieku
dorostym, a doktadniej w wieku podesztym, podobnie, jak uwazamy
wyksztatcenie ma znaczenie w wieku starszym (patrz zalecenie nr 9,
tabela 2.C. 2). Programy uczenia sie przez cate zycie $wiadczone przez




instytucje edukacyjne i (nieformalne) programy nauczania powinny
rozwigzywac ztozone problemy nie tylko tych dotyczace aspektéw
edukacyjnych, ale takze dziatan spotecznosci i programu
podkreslajgcego znaczenie kapitatu spotecznego i kulturalnego w
pierwszych dwéch etapach zycia dla aktywnego starzenia sie i
dtugowiecznosci

Brak informacji o tym jak i gdzie moga
starsi doro$li dziata¢ oraz ze sg
potrzebni - lepsza organizacja zajec¢ dla
0s6b starszych

Dziatania i ustugi dla 0sdb starszych (Kluby Seniora, UTW, osrodki
miedzypokoleniowe, domy dla oséb starszych itd.) powinny by¢
potaczone, skoordynowane i ulepszone w celu lepszej integracji,
wspotpracy i dostepnosci dla wszystkich oséb starszych (réwniez dla
mezczyzn, oraz zwolnione z optat). W ten sposéb wtadze lokalne
powinny zapewni¢ odpowiednie udogodnienia (wiekszo$¢ organizacji
uwzglednionych w badaniu dysponowato nieodpowiednimi, zbyt
matymi i / lub wymagajgcymi zaptaty udogodnieniami, ktére nie mogty
rozwingc¢ sie i stac sie aktywnymi spotecznosciami) oraz
wspotfinansowanie dziatan i ustug, ktére obecnie sg zalezne od
biurokratycznych wymogodw i zaproszen do sktadania ofert
(publicznych i europejskich) i rynku.

Upewnij sie, ze niezbedne informacje zawsze docierajg do grupy
docelowej, okreslajgc kanaty odpowiednie dla grupy (bezposrednia i
indywidualna komunikacja jest preferowana jako pierwszy krok dla
starszych oséb ze stabym kapitatem spotecznym, ale moga by¢
rowniez przydatne inne kanaty informacyjne). Zobacz takze zalecenie
nr. 8 w tabeli 1.C.2 i zalecenie nr. 6 w tabeli 3.C.2

Przestrzenie starszych dorostych sg
czesto stabo oznaczone, czesto
niewidoczne i w jakis sposdb ukryte,
niewidoczne dla cztonkéw spotecznosci

Powinno sie, wtasciwie oznaczy¢ wszystkie organizacje zajmujgce sie
starszymi osobami dorostymi oraz te, ktére sg przyjazne dla oséb
starszych.

Zaniedbany wktad spoteczny

Wyrazona cheé przekazywania wiedzy,
umiejetnosci, historii zycia

Strategie powinny by¢ przygotowane do transferu wiedzy, praktyk,
umiejetnosci i kompetencji dla przysztego pokolenia, ktére jeszcze nie
posiada tych umiejetnosci i kompetencji, ani Swiadomosci znaczenia
pracy i solidarnosci w stuzbie spotecznej oraz Swiadomosci spotecznej,
takze na temat, ze obecne pokolenie starszych dorostych posiada juz
w dorobku swoje aktywne zycie zawodowe.

Angazowanie starszych mezczyzn

Zorganizuj odwiedziny / wyjazdy interesujgce przede wszystkim dla
mezczyzn - np. targi techniczne, muzea, kolekcje zabytkowych
pojazdéw lub podobne.

Jednym z mozliwych sposobdéw angazowania starszych mezczyzn jest
oferowanie im tymczasowych mini zadan. Na przyktad jest mniej
kobiet, ktére majg prawa jazdy w poréwnaniu do starszych mezczyzn
we wschodniej Estonii. Zadania zwigzane z transportem mogg by¢
pierwszym krokiem do zaangazowania sie w istniejgce
przedsiebiorstwa.




